MINISTERO DEL TURISMO
Protocollo Interno - 5. PROTOCOLLO - SEGRETARIATO GENERALE
Prot. n.0034298/23 del 18/12/2023

Ministero del Turismo

I1 Segretario generale

Procedura per l'acquisizione della disponibilita a ricoprire il posto di funzione dirigenziale
di livello generale di Direttore della Direzione generale Personale e affari legali del
Ministero del turismo.

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., e in particolare 1’articolo 19, comma 1-
bis;

VISTO il CCNL 2016-2018 del personale dirigente dell’ Area Funzioni Centrali, sottoscritto in data
9 marzo 2020;

Visto il CCNL 2019-2021 del personale dirigente dell’Area delle Funzioni centrali, sottoscritto in
data 16 novembre 2023;

VISTA la direttiva del Ministro del turismo n. 743/21 dell’11 giugno 2021, recante i criteri e le
modalita per il conferimento degli incarichi dirigenziali;

VISTO il decreto-legge 1 marzo 2021, n. 22, convertito con modificazioni dalla legge 22 aprile 2021,
n. 55, di istituzione del Ministero del turismo;

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito in legge 21 giugno 2023, n. 74;

VISTO il DPCM in data 30 ottobre 2023, n. 177, pubblicato sulla G.U. del 5 dicembre 2023, n. 284,
recante il Regolamento di organizzazione del Ministero del turismo;

PRESO ATTO che, ai sensi del richiamato DPCM 177/2023, il Ministero del turismo si articola nei
seguenti uffici di livello dirigenziale generale:
a) Direzione generale personale e affari legali;
b) Direzione generale controllo, regolamentazione, acquisti, formazione e professioni
turistiche;
c) Direzione generale promozione, investimenti e innovazione per il turismo;
d) Direzione generale tecnologia, retribuzione, digitalizzazione e statistica.

RAVVISATA la necessita di rendere quanto prima operativa la nuova organizzazione, che entra in
vigore il 19 dicembre 2023, anche tramite la attribuzione dei posti di funzione dirigenziale generale
delle nuove strutture;

pubblica il presente interpello

volto ad acquisire, da parte dei dirigenti di ruolo del Ministero del turismo, nonché da dirigenti
dipendenti da amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001,



n. 165, e smi, ovvero da organi costituzionali, previo collocamento fuori ruolo, aspettativa non
retribuita, comando o analogo provvedimento secondo i rispettivi ordinamenti, ai sensi del comma
Sbis dell’articolo 19 del decreto legislativo 165/2001 e smi, la disponibilita a ricoprire il seguente
posto di funzione dirigenziale di livello generale:

Direttore generale della Direzione generale “Personale e affari legali” del Ministero del
turismo.

Il conferimento dell’incarico avviene alla luce dei criteri di cui al richiamato decreto legislativo
165/2001 e smi e dei vigenti Contratti collettivi di Area, nonché del citato decreto ministeriale n.
743/2021.

Ai fini del conferimento dell’incarico di funzione dirigenziale si tiene conto, in relazione alla natura
e alle caratteristiche degli obiettivi prefissati ed alla complessita della struttura interessata, delle
attitudini e delle capacita professionali del singolo dirigente, dei risultati conseguiti in precedenza
nell'amministrazione di appartenenza e della relativa valutazione, delle specifiche competenze
organizzative possedute, nonché delle esperienze di direzione eventualmente maturate all'estero,
presso il settore privato o presso altre amministrazioni pubbliche.

In considerazione, inoltre, delle specifiche competenze della Direzione, sono considerati ulteriori
titoli di valutazione:

a) Adeguata conoscenza della normativa in materia di personale e degli istituti giuridici e
contrattuali del rapporto di lavoro del pubblico impiego;

b) Competenza ed esperienza in ambito di analisi e reingegnerizzazione dei processi di
organizzazione degli uffici e di semplificazione delle procedure interne, finalizzate alla
transizione digitale della pubblica amministrazione;

c) Conoscenza dei sistemi di valutazione del personale;

d) Esperienza nell’attivita istruttoria relativa ai contenziosi amministrativi e giurisdizionali e
nella cura dei rapporti con 1’Avvocatura dello Stato per la difesa in giudizio;

e) Esperienza nell’attivita di supporto agli uffici di diretta collaborazione ai fini della
elaborazione di atti normativi e della risposta agli atti parlamentari di indirizzo, controllo e
sindacato ispettivo;

f) Esperienza nella elaborazione di direttive e circolari;

g) Conoscenza della disciplina vigente in materia di prevenzione della corruzione.

L’incarico ¢ attribuito per un triennio: nel conferire 1’incarico si tiene conto del principio di rotazione.
La graduazione dell’Ufficio ¢ definita con DM in corso di adozione.

La manifestazione di interesse deve essere accompagnata da una breve lettera di presentazione del
medesimo dirigente istante, nella quale sono rappresentate le proprie motivazioni che avvalorano
I’idoneita a ricoprire 1’incarico vacante.

I dirigenti interessati a ricoprire la posizione dirigenziale oggetto del presente bando sono invitati a
presentare apposita istanza entro il termine di dieci giorni consecutivi successivi alla pubblicazione
del presente avviso sul sito del Ministero.

Le istanze dovranno essere corredate dal curriculum professionale in formato europeo datato,
sottoscritto e contenente apposita autorizzazione al trattamento dei dati sensibili in esso contenuti ai
sensi del decreto legislativo n. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679, nonché dalle



dichiarazioni di assenza delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita di funzioni dirigenziali e
situazioni di incompatibilita di cui alla legge n. 190/2012 e al decreto legislativo n. 39/2013.

Le stesse, unitamente alla documentazione a corredo, dovranno essere trasmesse esclusivamente a
mezzo di posta elettronica certificata personale, entro il termine sopra indicato al seguente indirizzo:
segretariatogenerale@pec.ministeroturismo.gov.it.

L’amministrazione si riserva la facolta di avvalersi della Commissione di valutazione di cui al punto
6 del DM 743/2021.

Ai sensi del punto 7 del DM 743/2021, il Ministro, sentito il Segretario generale, formula la proposta
congruamente motivata al Presidente del Consiglio dei Ministri per il successivo iter di nomina: a tal
fine, é previsto un colloquio del Segretario generale con i candidati alla procedura.

Il presente interpello é pubblicato sul sito istituzionale del Ministero.

La presentazione di una manifestazione di interesse nel presente interpello non determina in nessun
caso il diritto al conferimento dell’incarico.

Il Segretario Generale
Dott.ssa Barbara Casagrande

Firmato digitalmente da
Barbara Casagrande
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