
MINISTERO DEL TURISMO
Protocollo in Entrata - 2. PROTOCOLLO - DG PROGRAMMAZIONE
Prot. n.0136613125 del 1510412025

'Ø**r¿o ál%-r-o*
Direzione Generale Controllo, Regolømentøzione, Acquisti, Formøzione e ProfessioniTuristiclæ

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante "Nuove norrne in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" come modifìcato dal decreto

legislativo 16 giugno 2017, n.704;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999,n.300 e successive modificazioni, recante "Riforma

dell'organizzazionedel Governo, a norma dell'articolo 11 della legge l5 marzo 1997,n.59" edin

particolare gli articoli 52,53 e 54;

VISTA la legge 14 gennaio lgg4,n.20,recantedisposizioni in materia di giurisdizione e controllo

della Corte dei conti;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il decreto-legge25 giugno 2008, n. l12, convertito, con modificazioni, dalla legge 6

agosto 2008, n. 133 e successive modificazionied integrazioni, recante disposizioni urgenti per

lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la stabilizzazione della fnanza

pubblica e la perequazione tributaria;

VISTA la legge 6 novembre 2012, nJ90 successive modificazioni recante "Disposizioni per la

prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33 e successive modificazioni ed integrazioni'

recante disposizioni in materia di riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico

e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

Amministrazioni, ed in particolare I'art. 14, relativo agli obblighi di pubblicazione concernenti i

titolari di incarichi politici, di amministrazîone, di direzione o di governo e i titolari di incarichi

dirigenziali;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013,n.39, recante disposizioni in materia di inconferibilità
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e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norTna dell'articolo l, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante norïne in materia di protezione dei
dati personali;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.150 recante ooAttuazione della legge 4 mano
2009, n.15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni',;

VISTO il decreto-legge lo marzo202l,n.22,rccante"Disposizioni urgenti in materia di riordino

delle attribuzioni dei Ministeri" e, in particolare, gli artt.6 e 7 relativi all'istituzione del Ministero

del turismo, convertito con legge 22 aprile 2021, n. 55;

VISTO il decreto-legge22 aprile2023,n.44 recante "Disposizioni urgenti per il rafforzamento

dellacapacitàamministrativadelle amministrazioni pubbliche" convertito con modificazioni dalla

legge 2lgiugno 2023, n. 74 e, in particolare, l'art. 25 con il quale è disposta, tra I'altro, la

riorganizzazione del Ministero del Turismo;

vrsrr i cc.cc.NN.LL. vigenti relativi al personale dirigente dell'Area I;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale dirigente dell'Area Funzioni

Centrali relativo al triennio 2016/2018, sottoscritto il9 marzo 2020, e quello relativo al triennio

201912021, sottoscritto il l6 novembe2023;

VISTO il D.P.C.M. 30 ottobre 2023, n. 177, recante il "Regolamento di organizzazione del

Ministero del turismo, degli Uffici di diretta collaborazione e dell'Organismo indipendente di
valutazione della performance"o pubblicato nella G.U. del 5/1212023, n.2t4,ed entrato in vigore

a far data dal 20 dicembre 2023;

VISTO il decreto clel Ministro clel Tt¡rismo prot. 1846ll/24 clel 20/0glZ0Z4 recante

"Individuazione e attribuzioni degli uffici di livello dirigenziale non generale del Ministero del

turismo, in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 ottobre 2023 n.177,,

ammesso alla registrazione daparte della Corte dei conti il 0611112024 n. 1553;



VISTO il decreto ministeriale prot. n. 483677 del24 dicembre 2024, di Graduazione degli Uffici

dirigenziali di livello non generale del Ministero del turismo e valorizzazione delle relative fasce

della retribuzione di posizione -partevariabile, registrato alla Corte dei conti in data 29101/2025,

registrazione n.93;

VISTO il decreto ministeriale n. 743 del I I giugno 2021, registrato dalla Corte dei conti in data

24 giugno 2021, concemente I'individuazione dei criteri per il conferimentoo mutamento e revoca

degli incarichi dirigenziali di prima e seconda fascia presso gli uffici centrali e territoriali del

Ministero del turismo;

VISTO l'atto di indirizzo prot. n. 2519012025 dell0l0ll2025 per la definizione delle priorità

politiche darealizzare nell'anno 2025 e nel triennio 2025-2027;

VISTO il D.P.C.M. 28 maggio 2024,registrato alla Corte dei conti al n. I136 del09 luglio2024,

con il quale è stato conferito al dott. Francesco Felici l'incarico di funzione dirigenziale di livello

generale di direzione della Direzione generale personale e affari legali del Ministero del Turismo,

registrato alla Corte di conti al n. I 136 del 09luglio 2024;

VISTA il decreto prot. n. 0002216/22 del 10/0212022, ammesso alla registrazione della Corte dei

conti il 0310312022 al n. l7l, con il quale, in esito alla relativa procedura di interpello ai sensi

dell'art. 19, comma 5 bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive

modificazioni, alla dott.ssa Paola MONTELEONE, dirigente di seconda fascia, è stato conferito

I'incarico di funzione dirigenziale di livello non generale dell'Ufficio IV- Ylgilanza sugli Enti,

tutela dei turisti e affari generali della ex Direzione Generale della valorizzazione e promozione

turistica, nell'ambito del Ministero del turismo, con decorenza dal l4l02l2022,didwatatriennale

e, pertanto, in scadenza al1410212025;

VISTO il decreto prot. n. 65761125 del 0710212025 di proroga dell'incarico di funzione

dirigenziale di livello non generale della dott.ssa Paola MONTELEONE frno al raggiungimento

del termine massimo quinquennale di cui all'art.l9, comma 2, del d.lgs. n. 16512001e, comunque'

fino al completo svolgimento della procedura concorsuale per l'acquisizione della disponibilità a

ricoprire 18 posti di funzione dirigenziale di livello non generale del Ministero del turismo,

pubblicata sul sito Internet del Ministero in data 2411212024;



PRESO ATTO che sul sito Internet Ministero del turismo è stato pubblicato, in data 24/1212024,

avviso di Interpello, prot. 48379612024, per I'acquisizione della disponibilità a ricoprire l B posti

di funzione dirigenziale di livello non generale presso il Ministero del turismo, tra i quali quello

relativo all'Ufficio I - Affari generali, gestione del patrimonio, controllo e vigilanza su enti,

associazioni e fondazioni della Direzione Generale Controllo, Regolamentazione, Acquisti,
Formazione e Professioni Turistiche;

CONSIDERATO cheo a seguito della pubblicazione del predetto interpello sono pervenute per

l'Ufficio I - Affari generali, gestione del patrimonio, controllo e vigilanza su enti, associazioni e

fondazioni - n.l I istanze, di cui: n. I da parte di un dirigente di ruolo del Mitur, n. 4 da parte di

dirigenti non appartenenti ai ruoli del Ministero del turismo, n. I da parte di un segretario

comunale e n. 5 da parte di funzionari (ex area III- Fl);

ESAMINATE le richieste ed i curricula pervenuti per il conferimento della predetta funzione

dirigenziale, tenuto conto dei criteri di cui all'art. l9o comma l, del decreto legislativo n. 165 del

2001 e del decreto ministeriale n.743 del 1l giugno 202l,nonché degli ulteriori criteri individuati

dall'interpello;

VISTI i verbali n.l del 23 gennaio 2025, n.2 del27 gennaio 2025 e del 19 febbraio 2025, nei
quali si dà atto della valutazione comparativa delle istanze pervenute;

CONSIDERATO che, dall'esame delle manifestazioni di interesse complessivamente pervenute,

è risultata corrispondente allo specifico profilo richiesto nell'interpello la candidatura della

dott.ssa Paola MONTELEONE, dirigente di seconda fascia dei ruoli del Ministero dell,Intemo,
come si evince dalla sopra menzionata valutazione comparativa;

CONSIDERATO, altresì, che la direzione dell'Ufficio I - Affari generali, gesrione del patrimonio,

controllo e vigilanza su enti, associazioni e fondazioni - richiede una particolare e specifica

professionalità che non può che provenire da una consolidata esperienza nel settore di competenza

dell'Ufficio medesimo;

RITENUTO, pertanto, che la dott.ssa Paola MONTELEONE sia la candidata più idonea ad

assumere I'incarico di dirigente dell'Ufficio I Affari generali, gestione del patrimonio, controllo e



vigilanza su enti' associazioni e fondazioni della Direzione Generale controllo, Regolame ntazione,
Acquisti, Formazione e professioni Turistiche del Ministero del turismo;

vrsrA la nota prot' n' 81214/25 del20/02/2025 con la quale è stata data comun icazione alla
dr'ssa Paola MONTELEONE dell'avvio del procedimento per il conferimento dell,incarico di
funzione dirigenziale di livello non generale di dirigente del menzionato ufficio I presso la
Direzione Generale Controllo, Regolamentazione,Acquisti, Formazione e professioni Turistiche
delMinisterodelturismo,aisensidell'art. lg,commi 5bis,deldecretolegislativo 30marzo200l,
n' 165 e successive modificazioni, sottoscritta per accettazione;

vrsTA la nota prot. uscita n.0029199 del 10/04/2025 con la quale il Ministero dell,Interno ha
espresso il proprio nulla osta al comando della dott.ssa paola MONTELEONE a decorre dal 10
aprile 2025;

vrsrE le dichiarazioni di insussistenza di cause di inconferibilità di funzioni dirigenziali e di
situaz ioni di incompatibilità di cui all'art .20 delcitato decreto legislativo g aprile 2013, n. 39,
prodotte dalla dott.ssa paola MONTELEONE;

RTTENUTO di attribuire alla dott.ssa Paola MONTELEONE l,incarico di dirigente del già
menzionato Ufficio I;

DETERMINA

Art. I
(oggetto dell'incarico)

Ai sensi dell'art' 19, comma 5 å¿s, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e successive
modificazioni, alla dott.ssa Paola MONTELEONE, dirigente di seconda fascia, è conferito
I'incarico di dirigente dell'ufficio I della Direzione Generale controllo, Regolamen tazione,
Acquisti, Formazione e professioni Turistiche del Ministero del turismo;

Art.2

(obiettivi connessi all'incarico)



La dott.ssa Paola MONTELEONE oltre che perseguire gli obiettivi insiti nei compiti di cui sopra

e quelli specifici che saranno stabiliti annualmente, nel rispeffo dei principi di traspare tua e di

buon andamento della P.4., dovrà, in particolare gestire le seguenti attività:

o segreteria del Direttore generale e gli affari generali;

' supporto tecnico-amministrativo al Direffore generale per il coordinamento della struttura

e la programmazione delle attività della Direzione;

o controllo di gestione della Direzione e supporto al Direttore generale nei rapporti con il
Segretariato generale ai fini del controllo strategico;

o attività amministrativo-contabili di competenza della Direzione e adempimenti di
programmazione di bilancio per la Direzione;

o personale della Direzione;

o trattazione del contenzioso amministrativo e giurisdizionale, comunicando gli elementi di
competenza;

o patrimonio e regolamentazione dell,utilizzo dello stesso;

' manutenzione dei beni mobili e immobili, degli impianti a corredo e delle relative attrezzaTure

tecniche;

o assicurare l'erogazione dei servizi comuni e dei servizi tecnici del Ministero;

o adempimenti relativi al decreto legislativo 9 aprile 200g n. g l;
¡ controllo, supporto e vigilanza su enti, associazioni e fondazioni costituiti con la

partecipazione del Ministero o da esso frnanziati, ivi incluso il Club Alpino Italiano (CAI);

' supporto al Direttore generale nell'elaborazione di direttive e circolari esplicative nelle

materie di competenza;

' supporto tecnico-amministrativo agli Uffici di diretta collaborazione ai fini della

elaborazione di atti normativi e della risposta agli atti parlamentari di indirizzo, controllo

e sindacato ispettivo nonché servizi di supporto di carattere generale necessari per l,attività
e fornitura delle risorse strumentali necessarie per il funzionamento degli Uffrci di diretta

collaborazione;

o attività amministrativo-contabili e dei rapporti europei e internazionali correlate alle

materie di competenza;

o comunicazione delle informazioni di competenza alla Dirczioue generalc tecnologia,

retribuzione, digitalizzazione e statistica che cura la gestione del sito internet.



Art.3

(incarichi aggiuntivi)

La dott.ssa Paola MONTELEONE dovrà, altresì, attendere agli altri incarichi già conferiti o che

saranno conferiti dall'Amministrazione di appartenenza, o su designazione della stessa, in ragione

dell'ufficio o, comunque, in relazione a specifrche attribuzioni del Ministero che devono essere

espletate, ai sensi della normativa vigente, dai dirigenti dell'Amministrazione.

Lrt.4

(durata dell'incarico)

Ai sensi dell'art. 19, comma 2, del decreto legislativo 30 matzo 2001, n. 165 e s.m.i., in

correlazione agli obiettivi assegnati, I'incarico di cuï all'art.1, ha durata triennale a decorrere dal

l" aprile 2024, fatto salvo quanto disposto dall'articolo 7o comma 13, del decreto-legge 30 marzo

2021,n.22.

Art.5

(trattamento economico)

Il trattamento economico da corrispondere alla dott.ssa Paola MONTELEONE in relazione

all'incarico conferito è definito con contraffo individuale che accede al presente decreto' da

stipularsi tra la medesima dirigente e il Direttore della Direzione Generale Controllo,

Regolamentazione, Acquisti, Formazione e Professioni Turistiche, nel rispetto della normativa

vigente.

Il presente provvedimento è trasmesso agli Organi competenti al controllo secondo la normativa

vigente

IL DIRETTORE GENERALE
Francesco Felici
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