
DIREZIONE UFFICIO % P

% A                                               
(comprese ferie, 

festività soppresse, 

assenze non retribuite, 

assenze per maternità, 

permessi legge 104).

UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 

CON L'AUTORITA' POLITICA
UDCAP 86,29% 13,71%

UFFICIO 1 81,18% 18,82%

UFFICIO 2 89,92% 10,08%

UFFICIO 3 90,32% 9,68%

URP 83,19% 16,81%

SEGRETARIATO 86,04% 13,96%

UFFICIO 1 87,74% 12,26%

UFFICIO 2 75,81% 24,19%

UFFICIO 3 68,55% 31,45%

UFFICIO 4 93,55% 6,45%

DIR. I 81,52% 18,48%

UFFICIO 1 77,58% 22,42%

UFFICIO 2 87,90% 12,10%

UFFICIO 3 90,32% 9,68%

UFFICIO 4 100,00% 0,00%

DIR. II 83,89% 16,11%

UFFICIO 1 90,32% 9,68%

UFFICIO 2 79,44% 20,56%

UFFICIO 3 89,52% 10,48%

DIR. III 83,87% 16,13%

UFFICIO 1 94,09% 5,91%

UFFICIO 2 96,09% 3,91%

DIR. IV 94,90% 5,10%

UFFICIO 1 92,74% 7,26%

UFFICIO 2 86,29% 13,71%

UFFICIO 3 89,52% 10,48%

PNRR 89,52% 10,48%
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