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RELAZIONE DI GENERE CLOUDMIND  

ex art. 47, Comma 3, DL 77/2021 

 

Ragione sociale: Cloudmind S.p.A. 

Codice fiscale e P.IVA: 03842060364  

Sede legale: Via Emilio Salgari n.17 - CAP 41123 Modena 

 

Attività economica esercitata 

Sviluppo, prototipazione, produzione e commercializzazione di prodotti e servizi innovativi ad alto valore 

tecnologico di: 

- software ed hardware, anche in modalità cloud ed as-a-service, per l’estrazione, la raccolta, 

l’organizzazione, la gestione, l’archiviazione, l’integrazione, l’analisi, la classificazione, la correlazione e la 

rappresentazione di dati, documenti ed informazioni in genere; 

- innovazioni di processo, di prodotto e di servizio per organizzazioni pubbliche e private, in proprio o su 

commessa, anche mediante la partecipazione a bandi specifici provinciali, regionali, nazionali ed europei; 

- strumenti, macchine, calcolatori elettronici, sistemi, apparati, impianti e apparecchiature elettroniche ed 

elettriche con caratteristiche innovative ad alto valore tecnologico utilizzate nel settore delle 

telecomunicazioni, dell'informatica, della automazione industriale, della robotica e delle applicazioni 

multimediali; 
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- consulenza specialistica di supporto all’attività imprenditoriale in genere, anche con riferimento ai sistemi 

di qualità ed alla innovazione tecnologica e strategica; 

- ogni altra attività indicata nello statuto. 

Codice ATECO 62.01 Produzione di software non connesso all’edizione 

 

Contratto collettivo nazionale di lavoro: Terziario, Commercio, Distribuzione e Servizi 

Altro Contratto collettivo nazionale di lavoro applicato : Metalmeccanico 

 

Occupazione al 31/12/2023 

 

 

 

Occupati al 31.12.2023 per categoria professionale e livello di inquadramento. Promozioni e assunzioni 

 

 

 

 

 

M e F Di cui F M e F Di cui F M e F Di cui F M e F Di cui F M e F Di cui F

2 1 8 0 37 5 47 6 1 0

Dirigenti Quadri Impiegati Totale Di cui cat. Protette

CCNL Livello M e F Di cui F M e F Di cui F M e F Di cui F

DIRIGENTI TERZIARIO DIRIGENTE Dirigenti 2 1 0 0 0 0

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO QUADRO Quadri 8 0 0 0 1 0

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO I Impiegati 10 1 0 0 2 0

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO II Impiegati 9 1 0 0 0 0

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO III Impiegati 2 0 0 0 0 0

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO IV Impiegati 7 0 0 0 2 0

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO V Impiegati 1 0 0 0 0 0

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO VI Impiegati 1 0 0 0 0 0

METALMECCANICO INDUSTRIA C2 Impiegati 3 2 0 0 1 1

METALMECCANICO INDUSTRIA C3 Impiegati 1 1 0 0 1 1

METALMECCANICO INDUSTRIA D1 Impiegati 2 0 0 0 0 0

Totale 46 6 0 0 7 2

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO VI Di cui cat. Protette 1 0 0 0 1 0

Promozioni AssunzioniAl 31/12/2023



 

 

 

Occupati al 31.12.2023  per tipo contratto, CIG o aspettativa 

 

 

Entrate ed uscite al 31.12.2023 

 

 

 

 

 

 

M e F Di cui F M e F Di cui F M e F Di cui F M e F Di cui F M e F Di cui F

Contratti a tempo indeterminato 2 1 8 0 30 2 40 3 1 0

di cui

Part time 0 0 1 1 0 1

In lavoro agile 0 0 1 0 10 2 11 2 1

Contratti a tempo determinato 7 3 7 3 0 0

di cui

Part time 0 0 0 0 0 0

In lavoro agile 3 0 3 0 0 0

Apprendistato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totale dipendenti 2 1 8 0 37 5 47 6 1 0

di cui 

Part time 1 0 1 0 1 0

In lavoro agile 0 0 1 0 13 2 14 2 1 0

Dipendenti in CIG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dipendenti in aspettativa o congedo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ore lavorate 3474 1768 14038 0 52239 6245 69751 8013 987 0

di cui straordinario 0 0 0 0 109 0 0 0 16 0

Dirigenti Quadri Impiegati Totale Di cui cat. Protette

M e F Di cui F. M e F Di cui F. M e F Di cui F. M e F Di cui F. M e F Di cui F.

Nuove assunzioni 0 0 1 0 6 2 7 2 0 0

Cessazioni rapporti di lavoro 0 0 0 0 18 4 18 4 0 0

di cui

Licenziamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dimissioni 0 0 0 0 15 2 15 2 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Scadenza contratto 0 0 0 0 3 2 3 2 0 0

Dirigenti Quadri Impiegati Totale Di cui cat. Protette



 

 

Trasformazioni dei contratti al 31.12.2023 

 

 

Formazione del personale 

 

 

Retribuzione iniziale per categoria professionale e per livello di inquadramento 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M e F Di cui F. M e F Di cui F. M e F Di cui F. M e F Di cui F. M e F Di cui F.

Da tempo det. a tempo indeterminato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Da part time a tempo pieno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Da tempo pieno a part time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dirigenti Quadri Impiegati Totale Di cui cat. Protette

M e F Di cui F. M e F Di cui F. M e F Di cui F. M e F Di cui F. M e F Di cui F.

Numero patecipanti 0 0

Numero ore 0 0

Dirigenti Quadri Impiegati Totale Di cui cat. Protette

Retribuzione iniziale per categoria professionale e per livello di inquadramento

CCNL Livello Numero risorse M e F Di cui F.

DIRIGENTI TERZIARIO DIRIGENTE Dirigenti 2 200.209,00 €        121.904,00 €         

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO QUADRO Quadri 8 498.923,00 €        -  €                       

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO I Impiegati 10 363.616,00 €        45.505,00 €           

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO II Impiegati 9 264.512,00 €        24.817,00 €           

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO III Impiegati 3 58.754,00 €          

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO IV Impiegati 7 121.874,00 €        

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO V Impiegati 2 38.365,00 €          

COMMERCIO TERZIARO CONFCOMMERCIO VI Categorie protette 1 10.780,00 €          

Apprendisti 0

METALMECCANICO INDUSTRIA C2 Impiegati 2 60.137,00 €          25.541,00 €           

METALMECCANICO INDUSTRIA C3 Impiegati 1 9.984,00 €            9.984,00 €              

METALMECCANICO INDUSTRIA D1 Impiegati 2 45.438,00 €          

Monte retributivo annuo lordo



 

 

 

Informazioni generali sui processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla qualificazione 

professionale e manageriale 

Processi di reclutamento e selezione in fase di 

assunzione 

Programmi di reclutamento tramite scuola o 

università 

Fiere del lavoro 

Social Network 

Valutazione di c.v. 

Intervista/colloquio 

Procedure utilizzate per l’accesso alla qualificazione 

professionale e alla formazione manageriale 

Anzianità di servizio 

Colloquio motivazionale 

Titoli acquisiti 

Specifica competenza acquisita 

Valutazione della performance 

Strumenti e misure resi disponibili per promuovere 

la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro 

Flessibilità oraria in entrata e uscita 

Smart working o altre forme di lavoro da remoto 

Facilitazioni al trasferimento di sede 

Presenza di politiche aziendali a garanzia di un 

ambiente di lavoro inclusivo 

Cucina aziendale 

Attività ricreative e culturali extra lavorative 

Criteri adottati per le progressioni di carriera Anzianità di servizio 

Titoli acquisiti 

Formazione specifica 

Valutazione delle performance 

 

All’interno della società non sono presenti alla data rappresentanze sindacali. 

La presente relazione è stata trasmessa “alla consigliera/consigliere regionale di parità” della regione Emilia 

Romagna (consparita@regione.emilia-romagna.it). 

 

Modena, 18/04/2024 


