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Direzione Generale Personale e Affari legali

OGGETTO: Procedura di interpello per l’attribuzione, ad interim, dell’incarico
dirigenziale di livello non generale di Dirigente dell’Ufficio IV “Relazioni sindacali,
valutazione del personale, benessere organizzativo” della DGPERSAL fascia B.

Pubblicato nel sito Internet del Ministero

In esito alla procedura di interpello in data 24 dicembre 2024, prot. n. 0483796, é rimasta
vacante la seguente posizione dirigenziale:

* Ufficio IV “Relazioni sindacali, valutazione del personale, benessere organizzativo”
della DGPERSAL

In considerazione di cio, vista la direttiva del Ministro del Turismo prot. n. 743 dell'11
giugno 2021 e dei criteri illustrati al punto n. 9 della medesima, stante la rilevanza delle
funzioni attribuite alla medesima posizione dirigenziale, al fine di garantire 1'ordinaria
gestione dell’azione amministrativa, nelle more del completamento delle procedure
volte al conferimento dell'incarico in parola, si ritiene necessario dare corso alla
procedura di interpello per il conferimento, ad interim, del suddetto incarico
dirigenziale.

L’incarico verra conferito per la durata massima di 6 mesi, fatta salva la nomina del
dirigente titolare. Alla procedura di interpello possono partecipare i dirigenti gia titolari
di incarico dirigenziale di seconda fascia presso il MITUR.

In conformita a quanto stabilito dall’articolo 19, comma 1 bis, del decreto legislativo n.
165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, per il conferimento dell’incarico in
argomento, si terra conto, nel rispetto dei criteri generali di cui al punto 9 della direttiva
del Ministro del Turismo prot. n. 743 dell'll giugno 2021, e dei seguenti elementi
prioritari:

- titolarita di incarico nell’ambito della medesima Direzione Generale di quello da
conferire;

- titolarita di incarico che abbia ad oggetto materie affini a quello da conferire;
-pregressa particolare esperienza acquisita nelle materie oggetto dell'incarico da
conferire.
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I dirigenti interessati a ricoprire 1'incarico oggetto del presente avviso sono invitati a
presentare apposita istanza entro le ore 12.00 del 12 settembre 2025.

Le istanze dovranno essere corredate dal curriculum professionale in formato europeo
datato, sottoscritto e contenente apposita autorizzazione al trattamento dei dati personali
in esso contenuti, ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003 e del Regolamento (UE)
2016/679, da copia di un documento di riconoscimento in corso di validita, nonché dalle
dichiarazioni di assenza delle cause di inconferibilita di funzioni dirigenziali e situazioni
di incompatibilita di cui alla legge n.190/2012 ed al decreto legislativo n. 39/2013
debitamente sottoscritte.

Le stesse, unitamente alla documentazione a corredo, dovranno essere trasmesse
esclusivamente tramite posta elettronica certificata entro il termine sopra indicato all’
indirizzo istanze.dirigenti@pec.ministeroturismo.gov.it

Le istanze pervenute tardivamente o incomplete dei documenti richiesti saranno
considerate inammissibili e comporteranno 'esclusione dalla procedura.

Le istanze di manifestazione di interesse dovranno riportare nell'oggetto la seguente
dicitura: Procedura di interpello per l’attribuzione, ad interim, dell’Ufficio IV

“Relazioni sindacali, valutazione del personale, benessere organizzativo” della
DGPERSAL
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