ALLEGATO 1 -DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Direzione generale Personale e Affari Legali

dg.agru@pec.ministeroturismo.gov.it

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PEV 2025
(Bando emanato con D. D. prot. n. 251919/25 del 17/10/2025)

LA - BT s o tTal L 1o Y A= N PN nato/a
Bt (Prov.) ccooevvvininnn il SCF
residente T PPN (Prov.)..coceeiiininnnn in via
................................................... , MNueeeeeen, (Cap)eeeeeeiiiiniiiiiiiinine..,  recapito
telefonico .............coooo , chiede di essere ammesso/a a partecipare alla procedura

di progressione dall’ Area degli Assistenti all’Area dei Funzionari di cui al Bando emanato con

Decreto Direttoriale prot. n. 251919/25 del 17/10/2025. A tal fine,

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n.
445, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76
del citato D.P.R. in caso di false dichiarazioni, di essere in possesso dei requisiti previsti

dall’art. 2 del bando e nello specifico:

» diavere un contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato con il Ministero del

Turismo;

* essere inquadrato/a nell’Area degli Assistenti, prevista dal CCNL del Comparto
Funzioni Centrali, Triennio 2019-2021, del 9 maggio 2022 (ex Area II, Posizione
ECONMOIMICA. ...t )

= diessere in possesso di laurea triennale o magistrale e almeno cinque anni di esperienza
maturata nell’Area degli Assistenti e/o nell’equivalente Area dei precedenti sistemi di
classificazione, anche se in posizione di aspettativa, comando, distacco o fuori ruolo o
altra posizione giuridica presso altra Pubblica Amministrazione ovvero altro Ente
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Data di conseguimento. ..............iiuiiiiiiiiiiii
UNIVETSItA. ...
Esperienza maturata nell’ Area degli Assistenti e/o nell’equivalente Area dei precedenti
sistemi di classificazione:

nei ruoli del Ministero del turismo o

dal ..o Al
nei ruoli di altra P A m (indicare
quale)

dal cooenini Al

PIESSO. ..ttt ettt et
In posizione di comando o/aspettativa o/distacco o/ fuori ruolo o/altra posizione
giuridicaodal..............ooo al..o

PIESSO. ..ttt

Oppure,

= di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado e almeno dieci
anni di esperienza maturata nell’Area degli Assistenti e/o nell’equivalente Area dei
precedenti sistemi di classificazione, anche se in posizione di aspettativa, comando,
distacco o fuori ruolo o altra posizione giuridica presso altra Pubblica Amministrazione
ovvero altro Ente
Diploma di scuola secondaria di secondo grado..................cooii

Data di CONSEGUIMENTO. .....uiuitiiii e

Esperienza maturata nell’ Area degli Assistenti e/o nell’equivalente Area dei precedenti
sistemi di classificazione:

nei ruoli del Ministero del turismo o

dal ..o Al
nei ruoli di altra P A m (indicare
quale)

dal ... al..
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In posizione di comando o/aspettativa o/distacco o/ fuori ruolo o/altra posizione
giuridica o dal..............coo al..o
PIESSO. ettt ettt e ettt
In posizione di comando oO/aspettativa o/distacco o/ fuori ruolo o/altra posizione
giuridica o dal..............coo al..o

PIESS0. ettt

di non aver avuto, nei due anni precedenti la data di presentazione della domanda di
partecipazione al bando in oggetto, provvedimenti disciplinari, con esclusione delle
sanzioni che vanno dal minimo del rimprovero verbale o scritto, al massimo della multa
di importo pari a quattro ore di retribuzione, ovvero di non aver riportato un
provvedimento disciplinare superiore al rimprovero verbale per le fattispecie previste
dall’articolo 43, comma 3, lettera f), del CCNL del Comparto Funzioni Centrali del 9

maggio 2022 ;

di non essere interessato, alla data di presentazione della domanda di partecipazione al
bando in oggetto, da misure cautelari di sospensione dal servizio, ovvero di essere
interessato, alla data di presentazione della domanda di partecipazione al bando in
oggetto, da misure cautelari di sospensione dal servizio con procedimento penale

pendente ancora non definito;

(Barrare la casella e compilare i sequenti campi se ricorre la seconda fattispecie) O

Misura cautelare di sospensione dal serviziodal ...............c.cooiiiiiiii
Procedimento disciplinare pendente n. .............oocoiiiiiiiiiiiiiiiii

Procedimento penale pendente n..............oooiiiiiiiiiiiii
Autorita giudiziaria presso la quale e incardinato il procedimento penale....................
di essere sottoposto, alla data di presentazione della domanda di partecipazione al
bando in oggetto, a procedimento disciplinare sospeso in attesa di definizione del
procedimento penale e di non essere interessato da misure cautelari di sospensione
(Barrare la casella e compilare i seguenti campi se ricorre il requisito) O

Procedimento disciplinare pendente n. ...............cooiiiiiiiiiiiiiii
Procedimento penale pendenten..............cooiiiiiiiiiiiiiii

Autorita giudiziaria presso la quale e incardinato il procedimento penale....................
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= di essere sottoposto a procedimento disciplinare pendente alla data di presentazione
della domanda di partecipazione al bando in oggetto (Barrare la casella e compilare i
sequenti campi se ricorre il requisito) O

Procedimento disciplinare pendente n. ..............cooiiiiiiiiiiiiiiiii

Luogoedata ............cooeiiiiinin,

I1/1a sottoscritto/a allega alla domanda:

- Modulo A - Esperienza maturata;
- Modulo B - Titolo di studio;
- Modulo C - Competenze professionali;

- Documento di identificazione in corso di validita (Scansione leggibile).

I1/1a sottoscritto/a dichiara di voler ricevere tutte le comunicazioni inerenti alla procedura di
progressione tra le Aree di cui all'oggetto al seguente indirizzo di posta elettronica

T I . .ottt

I1/1a sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali forniti ai sensi
del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e del Regolamento del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016, n. 679, per lo svolgimento e le finalita di gestione della procedura

di selezione.

Luogoedata ............coooeviiiiini.
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