MINISTERO DEL TURISMO

Protocollo in Partenza - 1. PROTOCOLLO - DG AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

Prot. n.0162493/25 del 16/05/2025

MINISTERO
DEL TURISMO

REPUBBLICA ITALIANA

Direzione generale personale e affari legali

Ufficio 111

ep.c.

Ministero dell’Economia e delle finanze

Dipartimento della ragioneria generale dello Stato

Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero del Turismo
Ufficio |

Presidenza del Consiglio dei Ministri

Dipartimento per la funzione pubblica

Ufficio per 1’organizzazione ed il lavoro pubblico Servizio per
la programmazione delle assunzioni e la mobilita
protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Ministero dell’Economia e delle finanze

Ispettorato Generale per gli Ordinamenti del Personale e
1’ Analisi dei costi del lavoro pubblico
rgs.raionieregenerale.coordinamento@pec.mef.gov.it

Oggetto: richiesta asseverazione adeguamento ai sensi dell’articolo 1, commi 822-830, della legge 30

dicembre 2024, n. 207, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I’anno finanziario 2025 e

bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027”. Trasmissione tabella.

Come richiesto e facendo seguito alle pregresse interlocuzioni e corrispondenze si trasmette, per

guanto strettamente di competenza di Codesto Ufficio, I’allegata tabella ai fini del rilascio dell’asseverazione

dell’adeguamento della dotazione organica alla luce della riduzione del turn over per I’anno 2025 prevista

dall’articolo 1, commi 822-830, della legge 30 dicembre 2024, n. 207, recante “Bilancio di previsione dello

Stato per I’anno finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027".

Per le sopra richiamate esigenze la presente nota annulla e sostituisce le precedenti (prot. 130794 del

2025 e 159326 del 13 maggio 2025).

Si resta in attesa di cortese cenno di riscontro.

IL DIRETTORE GENERALE

Fabio Le Donne

FABIO LE
DONNE
16.05.2025
09:53:37
GMT+02:00
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Direzione generale personale e affari legali

Ufficio 111

1. telefono

E-mail PEC:

Funzionario referente

MINISTERO
DEL TURISMO

REPUBBLICA ITALIANA

Riduzione turn over 2025 DLB 2025 (25% budget da cessazioni 2024)

Dotazione organica

Taglio

Nuovo Limite SPM

12.886.542,59

60.423,05

12.826.119,54

Tab. 1-bis - Valore finanziario dotazione organica al 31.12.2024 a seguito di riduzione dotazione organica in applicazione Legge 207 del 2024 articolo 1 comma 833 (LB 2025)

DIRIGENTI

AREE

Stipendio CCNL 2019-

IVC 2022-2024
per 13 mensilita

IVC 2025-2027

Retribuzione

Oneri riflessi

Totale annuo pro-capite

Stipendio CCNL 2022-
2024 (12 mensilita)

IVC 2025-2027
(12 mensilita)

Altra voce
retributiva
fondamentale

Tredicesima
(tabellare +
IVC+ altra voce
retributiva

Totale annuo pro-
capite lordo
dipendente

Omeri riflessi

Totale annuo pro-capite
lordo stato

FASCIA 2021 (13 mensilita) con ulteriore (13 mensilita) totale pro capite TE— Unita in dotazione organica [ VALORE FINANZIARIO
incremento LB lordo dipendente DOTAZIONE
2024 ORGANICA
PRIMA 60.102.87 2.314.26 600.99 63.018.12 24.186.35 87.204.47 7 610.431.29
SECONDA 47.015.77 1.809.86 470.21 49.295.84 18.919.74 68.215,58 23 1.568.958.34
Stipendio CCNL 2022- |IVC 2025-2027 Ren'lblllz‘mne di Retribuzione di Re[rlbuznonle R ’:)ne:f 1'1ﬂe551.38.378‘!rb . | Totale annuo pro-capite | __ ... . .
2024 (13 mensilita) (13 mensilita) posizione risultato totale pro capite | (32.70% su retribuzione di T i Unita in dotazione organica
variabile lordo dipendente risultato) VALORE FINANZIARIO
DOTAZIONE
ORGANICA
EP 37.520.70 375.18 19.000.00 5.000.00 61.895.88 23.471.64 85.367.52 0.00

Unita in dotazione organica

VALORE FINANZIARIO

X DOTAZIONE

fondamentale) ORGANICA

Funzionari 25.363.13 253.68 2.134.73 27.751.54 10.651.04 38.402.58 208 7.987.736.64

Assistenti 20.884.37 208.80 1.757.76 22.850.93 §.770.19 31.621.12 84.00 2.656.174.08
Operatori 19.847.64 198.48 1.670.51 21.716.63 8.334.84 30.051.47 0.00

TOTALE 322,00 12.823.300,35






